Ogloszenie

Gtowny Ksiegowy Centrum Promocji i Informacji Turystycznej

Miejsce pracy: Gizycko

Wymiar etatu: 3/4

Tlos¢ etatow: 1

Miejsce: Centrum Promogji i Informacji Turystycznej
Data udostepnienia: 2018-08-17

Ogtoszono dnia: 2018-08-17 przez Dyrektor Centrum Promocji i Informacji
Turystycznej

Termin sktadania dokumentéw: 2018-08-31, godzina: 14.00
Nr ogtoszenia: PP.210.1.2018

Zlecajacy: Dyrektor Centrum Promocji i Informacji Turystycznej
I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,
2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
3. spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a. ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne
wyzsze studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 5-letnig praktyke w ksiegowosci (preferowana praktyka w
ksiegowosdi sfery budzetowej),

b. ukonczyta $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i
posiada co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci (preferowana
praktyka w ksiegowosci sfery budzetowey),

c. jest wpisana do rejestru biegtych rewidentdw na podstawie odrebnych
przepisow,

d. posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do
ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie
odrebnych przepisow.

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. znajomosc¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gtéwnego ksiegowego;



6.

nieposzlakowana opinia.

b. Wymagania dodatkowe:

1.

wnN

bardzo dobra znajomos$¢ przepiséw z zakresu ksiegowosci obowigzujgcych w
sferze budzetowej tj. m.in. ustaw o rachunkowosci, finansach publicznych,
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych, o samorzadzie powiatowym,
ustawa o podatku dochodowym od oséb fizycznych, o ubezpieczeniach
spotecznych oraz wydanych na ich podstawie przepiséw wykonawczych.
minimum dwuletnie do$wiadczenie w ksiegowosci sfery budzetowej.
zdolno$¢ interpretacji i stosowania obowigzujgcych przepisow prawa.
praktyczne umiejetnosci ksiegowania operacji gospodarczych i sporzadzania
sprawozdan finansowych.

. bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera i podstawowych programow

komputerowych (m.in. WORD, EXCEL).
posiadanie nastepujacych cech:
komunikatywnosc¢ i otwartos¢;
rzetelnos¢, sumiennos¢, skrupulatnosé;
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy;
umiejetnos¢ pracy w zespole,
odpornos$¢ na stres,

kreatywnosc,

samodzielnosc¢.
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I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

N

4.

5.

. prowadzenie rachunkowosci Centrum Promocji i Informacji Turystycznej

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;
dokonywania wstepnej kontroli:
a. zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b. kompletnosci i rzetelnosci dokumentdéw dotyczacych operaciji
gospodarczych i finansowych;
sporzadzanie sprawozdan finansowych, statystycznych oraz wszelkich innych
zestawien danych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
obstuga kadrowa jednostki.

II1I. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie
ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy. Stanowisko pracy znajduje sie w
pokoju na parterze 4 kondygnacyjnego budynku. Pokdj przeznaczony do pracy
posiada powierzchnie ok. 18 m?.

. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik

zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

W przypadku osdb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym niniejsza umowa bedzie poprzedzona zawarciem umowy na czas
okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy i bedzie podlegac stuzbie



przygotowawczej. Po uptywie wskazanego terminu warunkiem dalszego
zatrudnienia bedzie pozytywny wynik egzaminu w trybie stuzby
przygotowawczej.
4. Pracownikowi samorzagdowemu przystuguje w szczegdlnosci:
a. wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska i posiadanych
kwalifikacji,

b. dodatek za wieloletnig prace,

c. dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. "trzynastka”

d. uprawnienia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

IV. Wskaznik zatrudnienia niepeilnosprawnych:
nizszy niz 6%
V. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny i zyciorys (CV) z przebiegiem pracy zawodowej i przebiegiem

nauki,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie, odpowiednie certyfikaty;

3. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy (Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia),

4. oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni
praw publicznych ,

5. o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe ),

6. oSwiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z art.6
ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych(...) -, RODO".")

N

*) Zaleca sie zlozenie wszystkich oéwiadczen na jednej karcie.

VI. Termin, sposob i miejsce skltadania dokumentow aplikacyjnych:

a. Termin:

2018-08-31, godzina: 14.00.

b. Sposob:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Centrum Promocji i Informagji
Turystycznej, ul. Gen. J. Zajgczka 2, do dnia 31 sierpnia 2018 r. do godziny
14.00 z dopiskiem ,,nabdr na stanowisko urzednicze gldwnego ksiegowego
Centrum Promocgji i Informacji Turystycznej w Gizycku”.

c. Miejsce:

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé w sekretariacie Centrum Promogji i Informacji
Turystycznej, ul. Gen. J. Zajaczka 2 do dnia 31 sierpnia 2018 r. do godziny



14.00 z dopiskiem ,,nabdr na stanowisko urzednicze gldwnego ksiegowego
Centrum Promocji i Informacji Turystycznej w Gizycku”.

VII. Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktére wptyng do Centrum po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.spgizycko.warmia.mazury.pl.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Dokumenty ztozone przez kandydatow beda przetwarzane przez okres niezbedny do
osiggniecia celu, jaki jest zwigzany z niniejszym postepowaniem, nie dtuzej jednak
niz 3 miesigce po ogtoszeniu wynikow naboru.

Po tym terminie dokumenty bedg do odebrania w Centrum Promocji i Informacji
Turystycznej. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

Na podstawie art. 13 ust.1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych(...), zwanej dalej
RODO informuje sie co nastepuje:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych (ADO) jest Dyrektor

Centrum Promodji i Informacji Turystycznej, ul. Gen. J. Zajgczka 2, 11-500

Gizycko.

Inspektorem danych osobowych jest: Jaromir Dylewski.

Dane kandydatéw zbierane bedg wytgcznie na potrzeby procesu rekrutacii.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art.6 ust.1 lit. a RODO.

Dane kandydatéw nie bedg dalej udostepniane.

Kandydatom przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa w przypadku naruszania

przepisdw RODO.

7. Kandydaci majg prawo dostepu do danych, ich prostowania, ograniczenia
zakresu, usuniecia zakresu, w ktérym sg przetwarzane.

8. Podanie danych jest dobrowolne, jednakze niezbedne dla potrzeb rekrutacji
(spetnienie warunkéw) w zwigzku z art. 6, art.13 ustawy o pracownikach
samorzadowych.
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http://www.bip.spgizycko.warmia.mazury.p/

