Ogtoszenie
Starosty Gi zyckiego
z dnia 6 listopada 2013 roku
w sprawie naboru na zast epstwo na stanowisko ds. kontroli zarz ~ gdczej w Starostwie
Powiatowym w Gi zycku

Starosta Gizycki ogtasza nabdr na zastepstwo na stanowisko ds. kontroli zarz gdczej w
Starostwie Powiatowym w Gizycku, al. 1 Maja 14, 11-500 Gizycko.

I. Kandydaci przyst epujacy do sktadania ofert powinni spetnia ¢ nastepujace wymagania
niezb edne:
1. Obywatelstwo polskie,
2. peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3. wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne lub pokrewne ,
4. co najmniej 4 letni staz pracy (preferowane doswiadczenie w ksiegowosci sfery budzetowej,
kontroli finansowej, audycie),
5. bardzo dobra znajomos¢ przepisdw obowigzujgcych w sferze budzetowej w zakresie finansow
publicznych,
6. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
7. nieposzlakowana opinia.

Il. Wymagania dodatkowe :

dobra znajomosc¢ obstugi komputera |,

rzetelnos¢, sumiennos¢ ,skrupulatnosé,

umiejetnosci analityczne,

znajomos$¢ przepiséw ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o finansach publicznych i
aktéw wykonawczych, ustawy o rachunkowos$ci w zakresie teoretycznym i praktycznym,
ustawy prawo zamoéwien publicznych.
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[ll. Zakres zada h wykonywanych na stanowisku urz  edniczym:

1) sporzadzanie potrocznych planéw kontroli Starostwa Powiatowego, powiatowych jednostek
organizacyjnych oraz jednostek , ktérym udzielono dotacji ze srodkow powiatu;

2) przeprowadzanie zgodnie z planem lub na dorazne polecenie kontroli powiatowych jednostek
organizacyjnych;

3) przeprowadzanie kontroli innych podmiotéw w zakresie udzielonej im dotacji ze srodkow budzetu
powiatu;

4) w toku prowadzonej kontroli powiatowych jednostek organizacyjnych ustalanie :

a) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

b) badanie i poréwnywanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym w zakresie dotyczacym
procesOw pobierania i gromadzenia srodkéw publicznych, zaciggania zobowigzan
finansowych, dokonywania wydatkéw ze srodkéw publicznych, udzielania zaméwien
publicznych oraz zwrotu srodkow publicznych,

c) skutecznosci i efektywnosci dziatania,

d) wiarygodnosci sprawozdan,

e) ochrony zasobow,

f)przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

g) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

h) zarzadzania ryzykiem;

5) udzielanie pracownikom jednostek kontrolowanych instruktazu w zakresie spraw objetych kontrola;

6) sporzadzanie protokotdéw z kontroli oraz projektow wnioskéw i wystgpien pokontrolnych;

7) przygotowywanie projektow zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych i
prowadzenie w tym zakresie dokumentacji;



8) czuwanie nad realizacjg wystapien pokontrolnych w zakresie terminowosci sktadania sprawozdan
pokontrolnych;

9) wspotdziatanie z audytorem wewnetrznym w zakresie wykonywania przez niego zadan;

10) koordynowanie funkcjonowania kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym oraz
wspoétdziatanie z kierownikami jednostek organizacyjnych w sprawach dotyczacych zasad
funkcjonowania kontroli zarzadczej;

11) koordynowanie realizacji zadan zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem i dokumentowanie
procesu realizacji zarzadzania ryzykiem.

IV. Warunki pracy

1.

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona nha wystepowanie ucigzliwych i
szkodliwych warunkow pracy. Stanowisko pracy znajduje sie w pomieszczeniu na Il pietrze

w budynku przy Al. 1 Maja 14.Pokdj jest o powierzchni 19,52 m™ i przeznaczone jest na dwa
stanowiska pracy. W budynku jest winda do | pietra.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych jest ni zszy ni z 6%.

Rekrutacja dotyczy zastepstwa na stanowisko ds. kontroli zarzadczej na okres 1 roku.
Przyblizony termin rozpoczecia zastepstwa pierwsza dekada marca 2014 roku.

V. Wymagane dokumenty:
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list motywacyjny i zyciorys (CV) z przebiegiem pracy zawodowej i przebiegiem nauki,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie Swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych ,korzystaniu z petni praw publicznych,
oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji , zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r o ochronie danych
osobowych /Dz.U. z 2002 r nr 101 ,p0z.926 ze zm./".

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy skiladaé¢ w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Gizycku,

Al. 1-go Maja 14 ,pokéj 13 do 29 listopada 2013 roku do godziny 12.00 z dopiskiem ,nabdr na
zastepstwo na stanowisko ds. kontroli zarz ~ gdczej w Starostwie Powiatowym w Gi  zycku”.

Aplikacje ,ktore wptyng do tut. Urzedu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane .

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_gizycki/

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni

telefonicznie.

Starosta Gizycki
)

Mirostaw Dariusz Drzazdzewski
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