
Załącznik
do Uchwały Nr XIX.117.2012
Rady Powiatu w Giżycku
z dnia 28 czerwca 2012 r.

STATUT
Samodzielnego Publicznego

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Gi życku

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Giżycku zwany dalej „Zakładem” jest
podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą.
W w/w podmiocie leczniczym działają następujące przedsiębiorstwa:

 1) Szpital
 2) Poradnie i Diagnostyka.

§ 2
Podmiotem tworzącym Samodzielnego Publicznego Zakład Opieki Zdrowotnej w Giżycku jest
Powiat Giżycki.

§ 3
Zakład działa na podstawie:

 1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654);
 2) innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz postanowień niniejszego Statutu.

§ 4
Siedzibą Zakładu jest miasto Giżycko, ul. Warszawska 41.

§ 5
Obszar działania Zakładu stanowi teren:

 1) Powiatu Giżyckiego,
 - w pełnym zakresie świadczeń;

 2) Województwa Warmińsko-Mazurskiego,
 3) całego kraju wraz z osobami przyjezdnymi z obszaru innych państw,

 - w zakresie niektórych świadczeń.

§ 6
 1. Zakład jest powołany w celu wykonywania działalności leczniczej, polegającej na udzielaniu
świadczeń zdrowotnych, w szczególności przez organizowanie i prowadzenie:
 1) działalności leczniczej w rodzaju:

 a) stacjonarnych i całodobowych świadczeń zdrowotnych:
• szpitalnych,
• inne niż szpitalne,

 b) ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych;
 2) zadań dydaktycznych.



 2. Zadania Zakładu obejmują w szczególności:
 1) badanie i porada lekarska,
 2) leczenie,
 3) rehabilitacja lecznicza,
 4) opieka nad kobietą ciężarną, jej porodem i połogiem oraz nad noworodkiem,
 5) szczepienia ochronne i inne działania zapobiegawcze,
 6) działania diagnostyczne,
 7) pielęgnacja chorych,
 8) orzekanie o stanie zdrowia,
 9) prowadzenie działalności profilaktycznej i oświatowo-zdrowotnej,
 10) inne świadczenia zdrowotne.

 3. Zakres świadczonych usług standardowych i ponadstandardowych określają odrębne przepisy.

§ 7
 1. Zakład  wykonuje świadczenia zdrowotne w zakresie:

 1) podstawowej opieki zdrowotnej,
 2) specjalistycznej opieki ambulatoryjnej,
 3) hospitalizacji osób potrzebujących całodobowych lub całodziennychświadczeń

specjalistycznych w dziedzinach określonych umową z dysponentemśrodków publicznych
lub niepublicznych,

 4) przeprowadzania zadań profilaktycznych.
 2. Zakład realizuje także zadania na potrzeby obronne państwa.

§ 8
Zakład udzielaświadczeń bezpłatnie osobom uprawnionym z tytułu ubezpieczenia zdrowotnego
lub odpłatnie na zasadach określonych w ustawie lub przepisach szczególnych.

Rozdział II
Zarządzanie Zakładem

§ 9 
Zakładem zarządza i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje
dotyczące Zakładu i ponosi za nie odpowiedzialność. Dyrektor jest przełożonym wszystkich
pracowników Zakładu.

§ 10 
Zarząd Powiatu nawiązuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powołania lubumowy o pracę
albo zawiera z nim umowę cywilnoprawną.

§ 11 
 1. Zastępcy Dyrektora koordynują, nadzorują i ponoszą odpowiedzialność za działalność

podległych komórek organizacyjnych w zakresie należącym do ich obowiązków. 
 2. Zastępcy Dyrektora podlegają bezpośrednio Dyrektorowi i wyłącznie od niego otrzymują

polecenia służbowe.

§ 12 
Do zadań ordynatora/koordynatora Oddziału należy:

 1) kierowanie oddziałem szpitalnym i przyszpitalną poradnią specjalistyczną,
 2) nadzór nad jakością i poziomem merytorycznym wykonywanych w oddzialeświadczeń,

zgodnie ze stanem obecnej wiedzy medycznej.

§ 13 
 1. W Zakładzie działają następujące komórki organizacyjne:

 1) ośrodki zadaniowe:
 a) oddziały szpitalne,



 b) poradnie specjalistyczne,
 c) poradnia medycyny rodzinnej,

 2) ośrodki usługowe o charakterze medycznym:
 a) pracownie diagnostyczne,
 b) blok operacyjny,
 c) fizjoterapia,
 d) centralna sterylizatornia,
 e) prosektorium,
 f) rejestr usług medycznych,
 g) statystyka medyczna,
 h) apteka,
 i) izby przyjęć,

 3) ośrodki usługowe o charakterze niemedycznym:
 a) administracja,
 b) biblioteka,
 c) obsługa techniczna i gospodarcza.

 2. Szczegółowy wykaz jednostek i komórek organizacyjnych zawierają grafy umieszczone jako 
załączniki nr 1 – 4 do niniejszego Statutu.

Rozdział III
Rada Społeczna Zakładu

§ 14 
 1. Rada Społeczna jest organem: 

 1) inicjującym i opiniodawczym podmiotu tworzącego,
 2) doradczym kierownika.

 2. W skład Rady Społecznej wchodzą:
 1) jako przewodniczący – starosta lub osoba przez niego wyznaczona,
 2) jako członkowie – przedstawiciel wojewody oraz przedstawiciele wybrani przez Radę Powiatu.

 3. Czas trwania kadencji Rady Społecznej wynosi 4 lata.

§ 15 
Do zadań Rady Społecznej należy:
 1. Przedstawianie Podmiotowi tworzącemu wniosków i opinii w sprawach:

 1) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu 
medycznego,

 2) związanych z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,
 3) przyznawania kierownikowi nagród,
 4) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem,
 5) regulaminu organizacyjnego.

 2. Przedstawianie Dyrektorowi wniosków i opinii w sprawach:
 1) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
 2) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
 3) kredytów bankowych lub dotacji,
 4) podziału zysku.

 3. Uchwalanie regulaminu swojej działalności oraz przedkładanie regulaminu do zatwierdzenia 
podmiotowi tworzącemu.

 4. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające 
ze świadczeń Zakładu, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu.

 5.  Opiniowanie wniosku  w sprawie czasowego zaprzestania działalności leczniczej. 
 6. Wykonywanie innych zadań określonych w Ustawie powołanej w § 3 i w niniejszym Statucie.

§ 16 
Od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi Zakładu przysługuje odwołanie do podmiotu tworzącego.



Rozdział IV
Gospodarka finansowa

§ 17
 1. Podstawą gospodarki Zakładu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora. 
 2. Zakład prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych ustawą o rachunkowości, ustawą 

o finansach publicznych, ustawą o  działalności leczniczej oraz innymi przepisami prawa 
regulującymi gospodarkę finansową samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej.

§ 18
Roczny plan finansowy i sprawozdanie z jego realizacji opiniuje Rada Społeczna, a zatwierdza
Zarząd Powiatu.

§ 19
 1. Zakład pokrywa z posiadanychśrodków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i reguluje

zobowiązania. 
 2. Zakład uzyskujeśrodki pieniężne z realizacji kontraktów zawartych na wykonanie usług

medycznych z dysponentami środków publicznych i niepublicznych.
 3. Zakład może uzyskiwać środki finansowe: 

 1) z odpłatnej działalności leczniczej;
 2) z wydzielonej działalności gospodarczej innej niż działalność lecznicza;
 3) z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego; 
 4) ze środków publicznych z przeznaczeniem na: 

 a) realizację zadań w zakresie programów zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym na zakup
aparatury i sprzętu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do realizacji
tych zadań, 

 b) remonty, 
 c) inne niż określone w ppkt a) inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzętu medycznego, 
 d) realizację projektów finansowanych z udziałemśrodków pochodzących z budżetu Unii

Europejskiej lub niepodlegających zwrotowiśrodków z pomocy udzielanej przez państwa
członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niż
wymienione środków pochodzących ze źródeł zagranicznych niepodlegających zwrotowi
na zasadach określonych w odrębnych przepisach, 

 e) cele określone w odrębnych przepisach oraz umowach międzynarodowych, 
 f) realizację programów wieloletnich,
 g) pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących zawody

medyczne,
 h) realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami,
 i) pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

 4. Na realizację zadań, o których mowa w ust. 3 pkt 4 a) i d) - g) Zakład może otrzymać środki
finansowe na podstawie umowy zawartej: 
 1) ze Skarbem Państwa, reprezentowanym przez ministra, centralny organ administracji rządowej,

wojewodę, a także z jednostką samorządu terytorialnego lub z uczelnią medyczną;
 2) z innym podmiotem uprawnionym do finansowania tych zadań na podstawie odrębnych

przepisów. 
 5. Na realizację zadań, o których mowa w ust. 3 pkt 4 a) - f) Zakład może otrzymać środki finansowe

od podmiotu, o którym mowa w ust. 4 w formie dotacji.

§ 20 
Zakład sporządza bilans i ustala wynik finansowy działalności, prowadzi rachunek przychodów
i kosztów na zasadach określonych w odrębnych przepisach. Wyboru biegłego rewidenta celem
przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Zakładu za rok poprzedni dokonuje Zarząd
Powiatu.



§ 21
 1. Zakład pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy. 
 2. Podmiot tworzący może pokryć ujemny wynik finansowy Zakładu na zasadach określonych

w ustawie o działalności leczniczej.

§ 22
Decyzję o przekształceniu lub likwidacji Zakładu jako samodzielnej jednostki organizacyjnej
podejmuje Podmiot tworzący.

§ 23
Zobowiązania i należności Zakładu po jego likwidacji stają się zobowiązaniami i należnościami
podmiotu tworzącego. Zapis zdania pierwszego stosuje się odpowiednio do mienia.

Rozdział V
Postanowienia końcowe

§ 24
W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają zastosowanie odpowiednie przepisy prawa,
a zwłaszcza postanowienia ustawy o działalności leczniczej i przepisy wydane na jej podstawie
oraz przepisy ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

§ 25
Statut obowiązuje od 28 czerwca 2012 r.



Załącznik nr 1
do Statutu SP ZOZw Giżycku 

SP ZOZ GIŻYCKO

SZPITAL
PORADNIE I

 DIAGNOSTYKA

Diagnostyka

Pracownia serologii
grup krwi

Pracownia
bronchoskopii

Pracownia 
diagnostyki

kardiologicznej

Pracownia RTG

Pracownia USG

Pracownia
tomografii

komputerowej

Pracownia EEG

Pracownia EKG

Pracownia
endoskopowa



Załącznik nr 2
 do Statutu SP ZOZw Giżycku

Szpital 

Izba Przyjęć

Szpitalny Oddział 
Ratunkowy

Oddział Chirurgii
Ogólnej

Oddział Urazowo
 - Ortopedyczny

Oddział 
Ginekologiczno -

Położniczy

Pododdział
Noworodków

Zakład 
Fizjoterapii z 

Działem Fizjoterapii

Oddział 
Wewnętrzny

Oddział 
Urologiczny

Oddział
Neurologiczny

Oddział
Anestezjologii
I Intensywnej 

Terapii

Oddział
Pediatryczny

Oddział
Chorób

Zakaźnych

w  tym łóżka
intensywnej opieki

 kardiologicznej



Załącznik nr 3 
 do Statutu SP ZOZw Giżycku

Poradnie

Poradnia
ginekologiczno - położnicza

Poradnia
ginekologiczno-położnicza

w  Wydminach

Poradnia 
chorób zakaźnych

Poradnia
gastroenterologiczna

Poradnia
neurologiczna

Poradnia 
wad postawy

Poradnia chirurgii
ogólnej

Poradnia preluksacyjna

Poradnia
chorób płuc i gruźlicy

Poradnia
kardiologiczna

Poradnia
endokrynologiczna

Poradnia
alergologiczna

Poradnia
medycyny rodzinnej

Poradnia
pediatryczna

Poradnia
chorób wewnętrznych

Poradnia
urologiczna

Poradnia
okulistyczna

Poradnia
urazowo - ortopedyczna

Poradnia
otolaryngologiczna

Gabinet zabiegowy 

Punkt szczepień

Poradnia
reumatologiczna

Poradnia
rehabilitacyjna

Poradnia
leczenia osteoporozy



Załącznik nr 4
 do Statutu SP ZOZw Giżycku

DYREKTOR

Główny
Księgowy

Dział  ds.
Pracowniczych

Kierownik

Dział ds.
pracowniczych

Dział
techniczno

- gospodarczy
Kierownik

Dział
techniczno

- gospodarczy

 Dział
rozrachunku  usług

medycznych 
Planowania i analiz

Kierownik

Stanowiska
Samodzielne

    - Radca prawny
    - Inspektor BHP p.poż i OC

    - Inspektor ochrony 
     radiologicznej

    - Kapelan szpitalny
    - Referent (sekretariat)

Z-ca Dyrektora
ds. lecznictwa

Z-ca Dyrektora
ds. pielęgniarstwa

  Rejestr Usług
Medycznych

Apteka Szpitalna
Kierownik

Oddziały szpitalne
i poradnie

Diagnostyka

Statystyka
Medyczna

Blok operacyjny

Dział
Fizjoterapii

Centralna 
sterylizatornia

Prosektorium

Biblioteka

Magazyn

Dział 
Epidemiologii

Pełnomocnik 
ds. Systemu 
Zarządzania

Jakością

Dział
zaopatrzenia
i zamówień
publicznych
Kierownik

Dział
ekonomiczno-

finansowy

Zespół higieny
 szpitalnej

Pion Ochrony
Pełnomocnik 
ds. informacji 

niejawnych


