Zatacznik do Uchwaly Nr 404.2022
Zarzadu Powiatu w Gizycku
z dnia 4 marca 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Gizycku ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gizycku
przy ul. Aleja 1 Maja 30, 11-500 Gizycko

Organ prowadzacy szkote:

Powiat Gizycki, Aleja 1 Maja 14, 11-500 Gizycko.

Nazwa i adres szkoly, ktérej konkurs dotyczy:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gizycku przy ul. Aleja 1 Maja 30.

Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna

odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze

w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1449) {.:

1. osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placéwce wchodzacej w sktad zespofu,
w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:

- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

- pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni — w przypadku

nauczyciela akademickiego, przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

6) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478
z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn.
zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia _funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1, pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny' finanséw publicznych (tj Dz. U.
z 2021r., poz.289);



11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$é jezyka polskiego pos$wiadczong
na zasadach okreélonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 672), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego;

2. osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym:;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

7) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( t.j.Dz. U. z 2021
r., poz. 289);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 672), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysieglym jezyka polskiego;

3. osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym
na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych
lub na stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
a takze na stanowisku, na ktérym realizowane s3 zadania z zakresu oswiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej, jak rowniez nauczyciel urlopowany
lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 263
z pézn. zm.), speiniagjgca wymagania okreslone w w/w rozporzgdzeniu, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego.

4. Wymagane dokumenty:

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gizycku;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy W szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej w przypadku nauczyciela, stazu pracy
dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu
pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce dane osobowe kandydata:



- imie (imiona) i nazwisko;

- data i miejsce urodzenia;

- obywatelstwo;

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji).

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2
tj. Swiadectw pracy, =zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukoniczenia
studibw pierwszego stopnia, studibw drugiego stopnia, jednolitych studidéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studibw podyplomowych z zakresu
zarzagdzania albo S$wiadectwa ukonfczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

9) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

11) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289);

12) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pdzn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

14) poswiadczong przez kandydata za zgodno$§¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 672) Iub kopie
dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studibw drugiego stopnia
lub jednolitych studiébw magisterskich na kierunku filologia polska, lub kopie dokumentu
potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego — w przypadku cudzoziemca.

Na ZzZadanie organu prowadzgcego, kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaty
dokumentow, o ktérych mowa w pkt 4 podpunkt 4 - 8 i 14 ogtoszenia o konkursie. Ponadto,
przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lubinnego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$é oraz posiadane
obywatelstwo.

Informacja o sposobie i terminie skitadania ofert:

1) Oferty nalezy skiadaé w zamknietych-—kopertach z podanym adresem zwrothym

i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko .. dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Gizycku” w_terminie do dnia 22 marca 2022 r. do godziny 14.00
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w Powiatowym Zespole Obstugi Szkét i Placowek Oswiatowych w Gizycku, ul. Smetka 7,
11-500 Gizycko. W przypadku nadestania oferty pocztg o dacie jej ztozenia decyduje data
wplywu oferty do Powiatowego Zespolu Obstugi Szkét i Placéwek Oswiatowych
w Gizycku.

2) Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.

3) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Gizycku.
Informacja o sposobie powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego:

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie drogg pisemna na podany adres zwrotny.

Szczegolowa informacja dotyczaca przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:
Niniejszg informacje otrzymuje Pani/Pan w zwigzku z obowigzkami okreslonymi w art. 13 ust. 1 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie o ochronie

danych) (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1).

INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Gizycki, z siedzibg w Gizycku.
Mozna sie z Nim skontaktowaé w nastepujacy sposob: listownie na adres: al. 1 Maja 14, 11-500

panych Ogobowych Gizycko, przez e-mail: skrzynka@gizycko.starostwo.gov.pl, telefonicznie: 87 428 59 58.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z kiérym mozna si¢ kontaktowaé w

Inspektor Ochrony |sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora:

Danych listownie na adres: al. 1 Maja 14, 11-500 Gizycko, przez e-mail: jod@dqizycko.starostwo.gov.pl,

telefonicznie: 87 428 59 58.

Cele i podstawa
prawna
przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa ( art. 63 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu

Pani/Pana danych | pracy komisji konkursowej) bedg przetwarzane w celach zwigzanych z ogtoszonym konkursem

osobowych na stanowisko dyrektora. Inne dane osobowe, bedg przetwarzane na podstawie Pani/Pana
zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Okres 1. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora przez okres niezbedny

przechowywania
Pani/Pana danych

do osiggniecia celu, jaki jest zwigzany z niniejszym postgpowaniem konkursowym.
2. Pani/Pana dane osobowe udostepnione na podstawie zgody, bedg przetwarzane do czasu

osobowych wycofania zgody na ich przetwarzanie.
Pani/Pana dane mogg zosta¢ udostepnione podmiotom upowaznionym w zakresie i w celach,
Odbiorcy Pani/Pana | ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa. Dodatkowo dane moga zostac

danych osobowych

udostepnione dla ustugodawcow wykonujacych zadania na zlecenie Administratora w ramach
Swiadczenia ustug serwisu, rozwoju i utrzymania systemow informatycznych.

Pani/Pana prawa
zwigzane z
przetwarzaniem
danych osobowych

Przystugujg Pani/Panu nastepujace prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych:
prawo dostepu do tresci Pani/Pana danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych, prawo zadania ich sprostowania, prawo ograniczenia ich przetwarzania, prawo zgdania
ich usuniecia, prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Prawo wniesienia
skargi

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa.

Konsekwencje Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest
niepodania danych |niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu konkursowym. Podanie przez Panig/Pana innych
osobowych danych osobowych jest dobrowolne.

Informacje o

zautomatyzowanym | Pani/Pana dane nie beda wykorzystywane do podejmowania decyzji w spos6b
podejmowaniu zautomatyzowany i nie bedg podlegaly profilowaniu.

decyzji

Starosta Gizycki

Mirostaw Dariusz Drzazdzewski




