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I. ORGANIZACJA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W GIZYCKU

1.1 Struktura organizacyjna PUP

Dziatalno§¢ urzedu w 2020r. prowadzona byta w nastepujgcych komoérkach

organizacyjnych:

- Centrum Aktywizacji Zawodowej, w ktérego sktad wchodzity Dziat Posrednictwa
Pracy i Dziat Instrumentow Rynku Pracy

- Dziat Ewidencji i Swiadczen

- Dziat Finansowo — Ksiegowy,

- Dziat Organizacyjno — Administracyjny,

- Samodzielne stanowisko ds. informatyzacji i statystyki.

1.2 Analiza zatrudnienia

Na koniec 2020 roku w PUP w Gizycku zatrudnionych byto 30 pracownikéw,
w tym 29 oséb na stanowiskach urzedniczych, z ktérych 25 - tj. 86,2% posiadato
wyksztatcenie wyzsze. Prawie 45% kadry, 13 o0séb - posiadato ponad
dwudziestoletni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia.

Pracownicy zatrudnieni w Centrum Aktywizacji Zawodowej petnili funkcje
doradcow klienta. Z Dziatu Posrednictwa Pracy 5 pracownikéw petnito funkcje
doradcy klienta indywidualnego, jedna osoba wykonywata zadania doradcy
zawodowego. Zardowno z Dziatu Posrednictwa Pracy jak i z Dziatu Instrumentéw
Rynku Pracy, 9 pracownikow petnito funkcje doradcy klienta instytucjonalnego,
z czego dwdch pracownikéw oprocz obstugi pracodawcdw w zakresie przyjmowania

ofert pracy, zajmowalo sie obstugg legalizacji zatrudnienia cudzoziemcow.

1.3 Organizacja pracy w zwigzku z ogloszeniem w 2020 roku stanu epidemii

W zwigzku z wprowadzeniem na terytorium kraju w 2020 roku stanu epidemii
w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, w celu podniesienia poziomu
bezpieczenstwa pracownikéw i klientéw, w trakcie roku wprowadzano zmiany
w organizacji pracy. Ograniczone zostaly bezposrednie (osobiste) kontakty,
utworzono stanowisko informacyjne umozliwiajace bezpos$rednig obstuge klientow
w niezbednym zakresie przez dyzurujacych pracownikow, zapewniono S$rodki
ochrony osobistej i wdrazano zalecenia dotyczace biezacej pracy merytorycznej
wydawane przez jednostki nadrzedne.

W zaistniatej sytuacji napotkano liczne trudnosci w realizacji zaplanowanych

dziatan zwigzanych z aktywizacjg osob bezrobotnych. W wyniku rzgdowych decyzji
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zamknieto badz ograniczono dziatalno$¢ niektérych podmiotow. W pierwszym
pétroczu 2020 roku skupiono sie na ochronie istniejagcych miejsc pracy dzieki
uruchomieniu szeregu dziatan wspierajgcych podmioty gospodarcze w ramach
.Tarczy antykryzysowej’. Urzedy pracy zostaty wigczone w dystrybucje tego

wsparcia.
Il. SRODKI FINANSOWE BEDACE W DYSPOZYCJI PUP

2.1 Srodki na dziatalno$é wiasna
2.1.1 Budzet Powiatowego Urzedu Pracy w Gizycku

Na realizacje zadan wiasnych zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem
urzedu w 2020r. PUP w Gizycku wydatkowat kwote 2.184,7 tys. zt.

Z posiadanych $rodkow kwote 2.012,6 tys. zt przeznaczono na sfinansowanie
wynagrodzen pracownikéw wraz z pochodnymi. Fundusz wynagrodzen osobowych
pracownikéw urzedu finansowany byt z trzech zrodet. W 2020 roku kwota z budzetu
powiatu wynosita 1.648,1 tys. zl, za$ kwota 265,2 tys. zt to dotacja celowa Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na dofinansowanie zatrudnienia pracownikow
petnigcych funkcje doradcow klienta zgodnie z art. 108 ¢ Ustawy z 20 kwietnia 2004r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020r., poz. 1409 z p6zn.
zm.). Ponadto w 2020 roku wypracowano kwote 99,3 tys. zt finansowang ze Srodkow
Funduszu Pracy na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegodlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID - 19, innych chordb zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz. U. z 2020r. poz. 1842 ze zm.), ktdra stanowita koszty obstugi w wysokosci 0,5%
od $rodkéw wydatkowanych na nowe zadania.

W 2020 roku na wydatki rzeczowe ponoszone na funkcjonowanie urzedu

przeznaczono kwote 172,1 tys. zt.

2.1.2 Srodki na wydatki fakultatywne

Zgodnie z decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w 2020r.
Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku dysponowat kwotg 306,8 tys. zt na finansowanie
zadan fakultatywnych. tacznie wydatkowano 303,3 tys. zl, z czego najwigksze
wydatki zostaly poniesione na koszty rozwijania systemu informatycznego, koszty
korespondencji i komunikowania sie z klientami, druk kart rejestracyjnych oraz

refundacje dodatkéw do wynagrodzen.




2.2 Srodki na oplacenie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb
bezrobotnych w ramach budzetu

W 2020 roku poniesiono wydatek wielkosci 1.179,5 tys. zt na opfacenie sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku. Powyzsza
kwota finansowana byta z dotacji Wojewody Warminsko — Mazurskiego i wchodzita

w 0goIng wielkos¢ srodkéw budzetowych urzedu.

2.3 Od poczatku 2018 roku powiatowe urzedy pracy realizujig nowe zadania
zwiazane z zatrudnianiem na terytorium RP cudzoziemcéw. Na terenie powiatu
gizyckiego w okresie 2020 roku zarejestrowano 426 o$wiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom (30 obywateli Republiki Biatorusi, 2 obywateli
Republiki Motdawii, 5 obywateli Federacji Rosyjskiej i 389 obywateli Ukrainy).
Ponadto wydano 15 zezwoleh na prace sezonowa, z czego 6 dotyczyto obywateli
Republiki Biatorusi i 9 obywateli Ukrainy. Zgodnie z przepisami wprowadzajgcymi
ww. zadania, 50% wptat za dokonanie powyzszych czynno$ci stanowi dochod
powiatu, a 50% dochéd budzetu paristwa. Z wptat pracodawcéw w 2020 roku powiat
gizycki uzyskat dochéd w tacznej kwocie 6,8 tys. zt. Na wniosek pup dochody z wpfat
dotyczacych zatrudnienia cudzoziemcow przeznaczane sg na bezposrednie

wsparcie urzedu w realizacji zadan zwigzanych z legalizacjg pracy cudzoziemcow.

2.4 Srodki bedace w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy

W 2020r. urzad dysponowat érodkami na aktywizacje osdb bezrobotnych oraz
dodatkowo, w zwigzku z ogloszonym stanem epidemii na pomoc przedsigbiorcom
w ramach ,Tarczy Antykryzysowej’ zgodnie z ustawg z dnia 2 marca 2020r.
o szczegdinych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych w tgcznej kwocie 24.008,3 tys. zt.

Na aktywizacje oséb bezrobotnych na poczatku roku urzad dysponowat kwotg
3.559,5 tys. zt oraz 374,1 tys. zt na szkolenia pracownikéw i pracodawcéw
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Pozyskano rowniez z rezerwy
ministra kwote 248,0 tys. zt na program aktywizacji zawodowej bezrobotnych
w regionach wysokiego bezrobocia.

W momencie wybuchu epidemii nie zaangazowana czg$¢ ww. $rodkéw na
polecenie ministra ds. pracy, zostata przeznaczona na realizacje zadan wynikajgcych
z ogtoszonej Tarczy Antykryzysowej. W trakcie roku urzad dodatkowo otrzymat kwote

ok. 19.500,0 tys. zt z przeznaczeniem na pomoc w ramach Tarczy Antykryzysowej.
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W sumie na aktywizacje os6b bezrobotnych w 2020 roku wydano 2.587,2 tys.
zt, na podnoszenie kwalifikacji pracownikéw i pracodawcéw w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego wydatkowano 370,8 tys. zt, natomiast na zadania
realizowane w ramach ogtaszanych Tarcz Antykryzysowych urzgd wydat $Srodki
w wysokosci 20.125,6 tys. zt.

t acznie w 2020 roku na ww. dziatania przeznaczono kwote 23.083,6 tys. zi.

2.4.1 Fundusz Pracy

Decyzja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wg algorytmu ustalania
kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie na realizacje
zadan na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizaciji
zawodowej, Powiat Gizycki dysponowat kwota 888,1 tys. zi.

Z przyznanej kwoty na aktywizacje oséb bezrobotnych wydatkowano 483,4 tys.
zt. Srodki wykorzystano na prace interwencyjne, staZze, szkolenia, bony na
zasiedlenie, prace spotecznie uzyteczne, zatrudnienie wspierane.

Pozostate $rodki w wysokosci 370,0 tys. zt zostaly przeznaczone na pomoc
przedsiebiorcom w ramach Tarczy Antykryzysowej w formie jednorazowych
pozyczek na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

W trakcie roku pozyskano réwniez z rezerwy ministra kwote 248,0 tys. zt na

program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia.

2.42 Srodki na realizacje projektéow wspoétfinansowanych z Europejskiego

Funduszu Spotecznego

2.4.21 W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku realizowat projekt ,Aktywizacja os6b miodych
pozostajacych bez pracy w powiecie gizyckim (V). Projekt byt realizowany
w okresie od 01.01.2020r. do 31.12.2020r. Uczestniczyto w nim 96 os6b
bezrobotnych.

W ramach projektu uczestnicy korzystali z ustug poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy oraz mieli opracowane Indywidualne Plany Dziatan. W projekcie
zorganizowano m. in. szkolenia indywidualne, ktére umozliwity uczestnikom projektu
nabycie uprawnien do obstugi maszyn do produkcji mieszanek betonowych, obstugi
sprzetu ciezkiego oraz uprawnien spawalniczych.

Na aktywizacje os6b bezrobotnych wydatkowano w projekcie 961,5 tys. zi.
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Forma wsparcia Liczba osé6b zaktywizowanych

Poradnictwo 96
zawodowe/Posrednictwo pracy

Staze 52
Szkolenia 3
Prace interwencyjne 14
Jednorazowe $rodki na podjecie 22

dziatalno$ci gospodarczej

Wyposazenie lub  doposazenie 5

stanowiska pracy J

Dodatkowo w ramach ww. projektu udzielono wsparcia 146 podmiotom w zakresie
przeciwdziatania skutkom pandemii COVID — 19 na kwote 567,2 tys. zt. tacznie
budzet projektu wyniost 1.694,7 tys. zt.

2.4.2.2 W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 PUP w Gizycku realizowat projekt ,,Aktywizacja
osOb powyzej 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie gizyckim
(VI)”. Okres realizacji projektu od 01.01.2020r. do 31.12.2020r. W projekcie
uczestniczyty 74 osoby bezrobotne. W ramach projektu uczestnicy korzystali z ustug
poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy oraz mieli opracowane Indywidualne
Plany Dziatan.
Na aktywizacje oséb bezrobotnych wydatkowano w projekcie 905,6 tys. zi.

Forma wsparcia Liczba os6b zaktywizowanych

Poradnictwo 74
zawodowe/Posrednictwo pracy

Staze 21
Prace interwencyjne 17
Refundacja kosztéw wyposaZenia - 11

lub doposazenia stanowiska pracy

dla skierowanego bezrobotnego

Jednorazowe $rodki na podjecie 25

dziatalno$ci gospodarczej ’

Ponadto kwotg 2.443,2 tys. zt wsparto 602 podmioty w zakresie przeciwdziatania
skutkom pandemii COVID — 19. £acznie budzet projektu wyniost 3.453,5 tys. zt.

N 7
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lll. FORMY AKTYWIZACJI REALIZOWANE W 2020 ROKU

3.1 Roboty publiczne

Sg formg wsparcia polegajgca na finansowaniu z Funduszu Pracy kosztow
zatrudnienia oséb bezrobotnych przy wykonywaniu prac organizowanych przez
gminy, organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace sie problematyky: ochrony
srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej,
bezrobocia oraz pomocy spofecznej, a takze spotki wodne i ich zwigzki, jezeli prace
te sg finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu
panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spétek wodnych i ich
zwigzkow. W 2020r. do zatrudnienia w ramach robot publicznych skierowano 29
0s6b bezrobotnych. Na te forme aktywizacji wydatkowano fgcznie kwote 236,6 tys.
21, jej efektywnos$é wyniosta 96,3%. Efektywnosé kosztowa realizowanych robét

publicznych wyniosta 9,1 tys. zi.

Zrédto finansowania
robot publicznych

Liczba skierowanych
oséb

Wydatkowana kwota
w tys. zt

Rezerwa Ministra

29

236,6

3.2 Przyznanie jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
W 2020r. przyznano 47 dotacji umozliwiajgcych osobom bezrobotnym
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Pomoc dotyczyta réwniez pokrycia kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanego z podjeciem tej dziatalno$ci.
Efektywnos$é tej formy wsparcia wyniosta 100%, za$ wydatek w 2020r. to kwota

926,0 tys. zi. Srednio na utworzenie jednego miejsca pracy wydatkowano

19,7 tys. zt.

Zrodlo finansowania

Liczba osoéb, ktore

Wydatkowana kwota

kosztéw rozpoczecia uzyskaly srodki w tys. zt
dziatalnosci
gospodarczej
PO WER 2014 - 2020 22 432,4
RPO W iM 2014 - 2020 25 493,6




3.3 Refundacja podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla oséb bezrobotnych

tgcznie w 2020r. dofinansowano 12 stanowisk pracy dla osob bezrobotnych,
utworzonych w 10 przedsiebiorstwach. Wydatkowane s$rodki to kwota 237,2 tys.
zk., natomiast efektywnos¢ — 87,1%.

Srednio jedno miejsce pracy kosztowato 8,8 tys. zi. Kwota ta wynika
metodologii ustanowionej przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, ktora stanowi ze wskaznik efektywnosci kosztowej danej formy
aktywizacji zawodowej to stosunek kwoty wydatkéw Funduszu Pracy poniesionych
przez urzad na finansowanie okreslonej podstawowej formy aktywizacji zawodowej
do liczby oséb, ktére w trakcie lub po zakonczeniu udziatu w poszczegodlnych

formach aktywizacji zawodowej zostaty wykazane jako zatrudnione.

Zrédio finansowania | Liczba utworzonych Wydatkowana kwota
kosztow wyposazenia | stanowisk pracy w tys. zi
lub doposazenia |
stanowisk pracy il
RPOWiM2014 -2020 | 8 158,1
PO WER 2014 - 2020 : 4 791

3.4 Prace interwencyjne

To wsparcie oséb bezrobotnych w powrocie na rynek pracy poprzez refundacje
pracodawcy  zatrudniajgcemu osobe bezrobotng czesci wynagrodzenia.
W 2020r. do prac interwencyjnych skierowano ogdétem 49 os6b bezrobotnych.
taczny wydatek to 505,7 tys. zt. Efektywnos¢ prac interwencyjnych za 2020 rok
wynosi 84,9%. Koszt powrotu na rynek pracy 1 osoby bezrobotnej

wynosit 4,3 tys. zi.

Zrédto finansowania | Liczba zaktywizowanych Wydatkowana kwota
organizacji prac i osob w tys. zk
interwencyjnych '

Fundusz Pracy 18 334,3
PO WER 2014 - 2020 14 63,0
RPO Wi M 2014 - 2020 17 108,4
3.5 Staz

Oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych
do wykonywania pracy poprzez realizacje zadan w miejscu pracy bez nawigzywania

stosunku pracy z pracodawcg. Ta forma kierowana jest w szczegolnosci
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do bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego. W 2020 roku na staz skierowano
78 os6b. W zwigzku z powyzszym poniesiono koszty w wysoko$ci 533,9 tys. zi.
Wydatki objety stypendia z tytutu stazy wyptacane osobom bezrobotnym, refundacije
kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca odbywania stazu.
Efektywnos$é stazy w 2020r. wyniosta 79,7%. Koszt utworzenia miejsca pracy

po stazu wyniést 10,7 tys. zt.

Zrodto finansowania Liczba zaktywizowanych Wydatkowana kwota
stazy 0so6b w tys. zt
Fundusz Pracy 5 244
PO WER 2014 - 2020 52 365,9
RPO WiM 2014 - 2020 21 143,6

3.6 Szkolenia

To pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogéinych, potrzebnych
do wykonywania pracy, w tym umiejgtno$ci poszukiwania zatrudnienia. Y acznie
w 2020r. na szkolenia indywidualne, organizowane w wigkszosci pod konkretne
zapotrzebowania pracodawcéw, skierowano 19 oséb bezrobotnych. Efektywnosé
szkolen w 2020r. — 60,0%. Efektywno$é¢ kosztowa, tj. liczona jako stosunek
poniesionych wydatkéw do liczby osdb, ktére po zakoriczeniu szkolenia uzyskaty
zatrudnienie, wyniosta 6,5 tys. zt. Laczne wydatki poniesione na szkolenia w 2020r.
to 78,2 tys. zi.

Zrédto finansowania

Liczba zaktywizowanych

Wydatkowana kwota

os6b w tys. zi
Fundusz Pracy 16 64,9
PO WER 2014 - 2020 3 13,3

3.7 Prace spotecznie uzyteczne

Polegaja na $wiadczeniu pracy przez osoby bezrobotne bedace réwnoczesnie
swiadczeniobiorcami osrodkéw pomocy spotecznej na rzecz lokalnej spotecznosci
w wymiarze 10 godz. w tygodniu. W 2020 roku realizowane byty w oparciu
o porozumienia podpisane z samorzagdami powiatu gizyckiego. tacznie w ub. roku do
tej formy aktywizacji skierowano 30 oséb. Wydatek Funduszu Pracy na

dofinansowanie $wiadczen wyptacanych w trakcie wykonywania prac spofecznie
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Efektywno$é prac spotecznie uzytecznych wyniosta 7,7%, przy efektywnosci

kosztowej 13,9 tys. zi.

3.8 Pozostate instrumenty rynku pracy

¢ Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem, w przypadku podjecia przez
osobe bezrobotng stazu lub szkolenia. Ten rodzaj wsparcia w 2020r. uzyskato
11 oséb bezrobotnych. Wydatek na ten cel — 9,7 tys. zt.

e Na finansowanie ksztatcenia pracownikéw i pracodawcéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w 2020 roku wydatkowano kwote 370,8 tys. zi.
tacznie przeszkolono 111 oséb, w tym 19 pracodawcow i 92 pracownikow.

e W zwigzku z podjeciem zatrudnienia poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania przez osoby bezrobotne do 30 roku zycia, 4 osobom na ich
wniosek przyznano z Funduszu Pracy bony zasiedleniowe. Poniesiony
wydatek to 24,0 tys. zi.

e Zatrudnienie wspierane — dzieki tej formie kwota 7,9 tys. zt dofinansowano

zatrudnienie 1 osoby.

IV. AKTYWIZACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Na koniec grudnia 2020r. w PUP zarejestrowanych byto 167 osob
z niepetnosprawnoscig, w tym 138 os6b posiadato status bezrobotnego i 29 osob
poszukujgcego pracy (ze wzgledu na posiadanie uprawnien rentowych).

Osoby bezrobotne z niepetnosprawnoécia sg grupg uznang przez ustawodawce
za ,0osoby bedace w szczegdinej sytuacji na rynku pracy’. Ponadto, zgodnie
z Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020r., poz. 573 ze zm.), Powiatowy
Urzad Pracy w Gizycku posiada dodatkowe mozliwosci aktywizacji osob
z niepetnosprawno$cig poszukujgcych pracy nie pozostajgcych w zatrudnieniu dzieki
srodkom Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

4.1 Struktura wydatkéw srodkéw PFRON poniesionych w 2020r. na aktywizacje

Nazwa zadania Wydatkowana kwota w tys. zi.

Finansowanie wydatkéw na instrumenty 18,3
i ustugi rynku pracy na rzecz os6b

Z niepetnosprawnos$cig poszukujgcych
pracy i nie pozostajgcych w zatrudnieniu -
stypendia z tytutu szkolen, stazy, zwrot
kosztow dojazddw na staze i badania
lekarskie - staze




Z przyznanego Uchwata Rady Powiatu w Gizycku Nr XXVI1.128.2020 z 26.03.2020r.
limitu $rodkow PFRON w wysokosci 30,0 tys. zt na aktywizacjge osob
z niepetnosprawnoscig wydatkowano 18,3 tys. zi, tj. 61%.

4.2 Formy wsparcia ze Srodkéw PFRON

Forma wsparcia Liczba Liczba Ogotem
zaktywizowanych zaktywizowanych
o0s6b bezrobotnych os6b
poszukujacych
pracy nie
pozostajacych
w zatrudnieniu
Organizacja stazy 0 . 3 3

V. REALIZACJA INSTRUMENTOW ,TARCZY ANTYKRYZYSOWEJ” - ZADAN
WYNIKAJACYCH Z USTAWY Z DNIA 2 MARCA 2020R. O SZCZEGOLNYCH
ROZWIAZANIACH ZWIAZANYCH Z ZAPOBIEGANIEM, PRZECIWDZIALANIEM
| ZWALCZANIEM COVID - 19, INNYCH CHOROB ZAKAZNYCH ORAZ
WYWOLANYCH NIMI SYTUACJI KRYZYSOWYCH

5.1 Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla
mikroprzedsigbiorcéw (art.15zzd ww. ustawy) i dla organizacji pozarzadowych

(art. 15 zzda ww. ustawy)

Wsparcie przystugujgce mikroprzedsigbiorcom, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1
pkt 1 ustawy zdnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow, ktorzy prowadzili
dziatainoé gospodarczg przed dniem 1 kwietnia 2020 r. w celu pokrycia biezacych
kosztéw prowadzenia tej dziatalnosci.

Pozyczka udzielana byta ze $rodkéw Funduszu Pracy do wysokosci 5 tys. zt, za$ iej
oprocentowanie bylo state iwynosito w skali roku 0,05% stopy redyskonta weksli
przyjmowanych przez Narodowy Bank Polski. Pozyczka wraz z odsetkami podlegata
umorzeniu, pod warunkiem, ze mikroprzedsigbiorca prowadzit dziatalno$¢
gospodarczg przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki.

Na podobnych warunkach z pozyczki mogly skorzystaé organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére prowadzity dziatalnosé
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przed dniem 1 kwietnia 2020 r. w celu pokrycia biezacych kosztéw prowadzenia tej
dziatalno$ci gospodarczej lub statutowe;.
W 2020 roku udzielono tagcznie 2.535 pozyczek na kwote 12.582,0 tys. zt.

Zrédta finansowania Liczba wspartych Wydatkowana kwota
niskooprocentowanych podmiotow w tys. zt
pozyczek
Fundusz Pracy - algorytm 74 370,0
Fundusz Pracy — 2.461 12.212,0
dodatkowe $rodki

5.2 Dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczna niezatrudniajacemu pracownikéw (art.
15zzc ww. ustawy)

Dofinansowanie przyznawane przedsigbiorcy bedgcemu osoba fizyczng
niezatrudniajgcemu pracownikéw, czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w przypadku spadku obrotow gospodarczych w nastepstwie
wystgpienia COVID-19. Dofinansowanie przystugiwato w przypadku spadku obrotow
o co najmniej 30% (poréownujgc 2 miesigce 2020 r. do analogicznych miesiecy
poprzedniego roku). W zaleznosci od skali spadku obrotéw, dofinansowanie
moze waha¢ sie od kwoty 50% minimalnego wynagrodzenia do kwoty 90%
minimalnego wynagrodzenia miesiecznie.

W 2020 roku dofinansowano 561 podmiotéw na taczng kwote 2.974,7 tys. zt.

Zrédta dofinansowania Liczba wspartych Wydatkowana kwota
czesci kosztow podmiotow w tys. zi
dziatalnosci
gospodarczej
Fundusz Pracy — 378 1.982,0
dodatkowe $rodki
PO WER 2014 - 2020 27 146,1
RPO Wi M 2014 - 2020 156 846,6

5.3 Dofinansowanie czeéci kosztow wynagrodzen pracownikoéw oraz naleznych
od tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne dla
mikroprzedsiebiorcow, matych i $rednich przedsiebiorcow (art.15zzb ww.
ustawy)

Warunkiem uzyskania wsparcia przez beneficientdw tej pomocy byto

wykazanie spadku obrotéw gospodarczych, rozumiane jako zmniejszenie sprzedazy
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towaréw lub ustug w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym. Spadek obrotéw byt
rozumiany jako stosunek facznych obrotébw w ciggu dowolnie wskazanych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezacym w poréwnaniu do
analogicznych dwéch miesiecy w roku poprzednim.

W zaleznosci od skali spadku obrotéw, dofinansowanie mogto wahaé sie od 50% do
90% kwoty stanowigcej sume wynagrodzen poszczegélnych pracownikéw objetych
whioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne
naleznymi od tych wynagrodzen.

W 2020 roku dofinansowano 274 podmioty na kwote 4.112,7 tys. zi.

Zrédia dofinansowania | Liczba dofinansowanych Wydatkowana kwota
czesci kosztow podmiotéw w tys. zt
wynagrodzen
| pracownikow i il

Fundusz Pracy — 147 2.122,6

dodatkowe srodki

PO WER 2014 - 2020 11 410,0

RPO Wi M 2014 - 2020 116 ~ 1.580,1

5.4 Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych
od tych wynagrodzen skiladek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji
pozarzadowych (art.15zze ww. ustawy) oraz dla koscielnej osoby prawnej
dzialajacej na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciofa
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotéw i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15 zze2 ww. ustawy)

Wsparcie przystugiwato organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na zasadach podobnych do udzielania
wsparcia przedsiebiorcom, z tg roznicg ze warunkiem uzyskania wsparcia byto
wykazanie spadku przychodéw z dziatalnosci statutowej. W przypadku podmiotéw
uprawnionych na podstawie art. 15 zze2 wsparcie przystugiwato w wysokosci nie
wyzszej niz suma 70% wynagrodzen pracownikéw objetych wnioskiem.

tacznie w obu instrumentach w 2020 roku dofinansowano 9 podmiotéow kwotg 241,3

tys. zt.
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Zrédia dofinansowania | Liczba dofinansowanych Wydatkowana kwota
czesci kosztow podmiotéw w tys. zi
wynagrodzen
pracownikéw
Fundusz Pracy — 6 213,6
dodatkowe Srodki
PO WER 2014 - 2020 1 11,0
RPOWiM 2014 - 2020 2 16,6

5.5 Dotacja na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsigbiorcy i matego przedsigbiorcy okreslonych branz
(art. 15 zze4 ww. ustawy)

Dotacja byta przeznaczona na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia
dziatalnogci gospodarczej mikro i matego przedsigbiorcy. O pomoc w tej formie
mogly sie ubiegaé osoby samozatrudnione, mikroprzedsiebiorcy i mali
przedsiebiorcy, ktorzy na dzien 30 wrzesnia 2020r. prowadzili dziatalno$¢
gospodarcza, dziatalnoéé gospodarcza nie byta zawieszona na dzien 30 wrze$nia
2020r. a przychdd z dziatalnosci uzyskany w pazdzierniku albo listopadzie 2020r. byt
nizszy co najmniej o0 40% w stosunku do przychodu uzyskanego odpowiednio
w pazdzierniku albo listopadzie 2019r.

Pomoc skierowana byta do éciéle okreslonych przedsigbiorcow, ktorzy na dzien 30
wrze$nia 2020 r. prowadzili dziatalno§¢ gospodarcza, oznaczong wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajgcej dziatalnosci, kodami
zgodnymi ze wskazanymi w ustawie.

Dotacja w kwocie do 5 tys. zt byta bezzwrotna pod warunkiem, ze przedsiebiorca
wykonywat dziatalno$¢ gospodarczg przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia
dotacji. W 2020 roku udzielono 43 dotacji na kwote 215,0 tys. zi, ktére sfinansowano

z dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy.

VI. INFORMACJA O STRUKTURZE BEZROBOCIA | STANIE NA KONIEC 2020 R.

6.1 Poziom bezrobocia
Na koniec grudnia 2020 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gizycku
zarejestrowanych byto 1.905 oséb bezrobotnych, w tym 1037 kobiet, tj. 54,4%.
Poréwnujac sytuacje ze stanem z grudnia 2019 roku (kiedy zarejestrowanych
bylo 1.565 bezrobotnych, w tym 908 kobiet) odnotowano w PUP w Gizycku wzrost

3

bezrobocia 0 21,7%.




6.2 Stopa bezrobocia [%]

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020
czerwlec* | grudzien | czerwiec* | grudzien | czerwiec* | grudzien | czerwiec* | grudzien
y 7.1 6,6 5,9 5,8 53 5,2 6,1 6,2
Kraj
Wojewodztwo

Warminsko - 121 11,7 10,0 10,4 8,8 9,0 10,3 10,1
Mazurskie

Powiat
Gizycki

10,1 10,6 7,9 9,0 6,5 8,9 9,9 10,7

*- stan na 30 czerwca ogtaszany w Obwieszczeniach Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W odrdznieniu od sytuacji z poprzednich lat, w dniu 30 czerwca 2020r. stopa
bezrobocia na obszarze powiatu przekroczyta 150% przecietnej stopy bezrobocia
w kraju (wartos¢ ta determinuje okres pobierania zasitku przez osoby bezrobotne
w roku nastepujgcym po roku sprawozdawczym). W zwigzku z powyzszym,

maksymalny okres pobierania zasitku w 2021 roku wynosi 12 miesiecy.

6.3 Struktura bezrobocia

6.3.1 Bezrobotni z prawem do zasitku

Sposréd osob bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2020 roku w PUP, 299
osoby — 15,7% bylo uprawnionych do zasitku. Ich udzial w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych zmniejszyt sie o 3,1 pkt proc. w stosunku do grudnia 2019r., kiedy
uprawnionych do tego $wiadczenia bylo 18,8% oséb bezrobotnych (295 oséb
z 1.565 zarejestrowanych).

tacznie na wyptate zasitkéw dla bezrobotnych w 2020r. wydatkowano kwote

3.490,7 tys. zi.
Ponadto, na wyptate dodatkéw aktywizacyjnych wyptaconych osobom bezrobotnym
uprawnionym do zasitku dla bezrobotnych podejmujgcym zatrudnienie, w 2020 roku

zostata wydatkowana kwota 149,4 tys. zi.

6.3.2 Bezrobotne kobiety

W ogolnej liczbie oséb zarejestrowanych w urzedzie 54,4% stanowily kobiety.
Ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt sie w stosunku do 2019 roku
0 3,6 pkt %. Sposrod 1037 zarejestrowanych w urzedzie kobiet — prawo do zasitku
posiadato 15,6%, tj. 162 osoby (w 2019 roku na 908 zarejestrowanych kobiet - 169

posiadato prawo do zasitku, tj. 18,6%).




6.4 Wybrane kategorie os6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

6.4.1 Bezrobotni do 30 roku zycia

W koricu grudnia 2020 roku w ewidencji pozostawato 527 oséb bezrobotnych
do 30 roku 2ycia, ktére stanowily 27,7 % og6tu bezrobotnych. Poréwnujac dane
rok do roku udziat tej grupy wiekowe] w ogdlnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie
0 0,7 pkt % (w grudniu 2019r. byly zarejestrowane 422 osoby bezrobotne do 30 roku
zycia w grupie 1565 bezrobotnych, co woéwczas stanowito 27,0% ogotu

bezrobotnych).

6.4.2 Bezrobotni diugotrwale

W koncu grudnia 2020r. w ewidencji pozostawaty 764 osoby dlugotrwale
bezrobotne, ktére stanowily 40,1% ogétu zarejestrowanych. W okresie
ostatniego roku udziat tej grupy oséb w ogodinej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie
0 29 pkt %. W grudniu 2019r. zarejestrowane byly 583 osoby ditugotrwale
bezrobotne w grupie 1565 woéwczas zarejestrowanych bezrobotnych, tj. 37,2%.

6.4.3 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

W koncu 2020r. w ewidencji osob bezrobotnych pozostawato 547 osob
powyzej 50 roku zycia tj. 28,7% ogétu bezrobotnych. W stosunku do grudnia
2019r. nastgpit spadek tej populacji bezrobotnych w ogélnej liczbie oséb
bezrobotnych o 1,8 pkt %. W grudniu 2019r. stanowili oni 30,5% ogétu bezrobotnych
— 478 osbb z 1.565.

6.4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na koniec grudnia 2020r. w ewidencji PUP pozostawalo 648 osob
nie posiadajacych kwalifikacji zawodowych, tj. 34,0% w stosunku do ogélinej
liczby zarejestrowanych. W okresie ostatniego roku udziat oséb bez kwalifikacji
zawodowych w ogolnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie o 3,7 pkt % (w 2019r.
kwallifikacji zawodowych nie posiadato 475 os6b z 1.565 zarejestrowanych,

co stanowito 30,3% og6tu bezrobotnych).




Vil. POSREDNICTWO PRACY | PORADNICTWO ZAWODOWE

7.1 Posrednictwo Pracy

Wyszczegdélnienie Naptyw ofert pracy* Podjecia pracy przez
bezrobotnych
Styczen 2020 60 72
Luty 109 104
Marzec 43 138
Kwiecien 19 54
Maj 46 89
Czerwiec 88 182
Lipiec 96 168
Sierpien 74 114
Wrzesien 73 146
Pazdziernik 47 114
Listopad 28 58
Grudzien 18 80
Razem 701 1.319

*Oferty pracy sg to zgloszone przez pracodawcow oraz pozyskane przez PUP wolne miejsca zatrudnienia i miejsca
przygotowania zawodowego na stanowisku pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych,
robét publicznych, prac spotecznie uzytecznych i stazu

W 2020r. w dyspozycji posrednictwa pracy Powiatowego Urzedu Pracy
w Gizycku znajdowato sie 0,7 tys. wolnych miejsc pracy, byla to ilos¢ o 46,4%
mniejsza w stosunku do 2019 roku (wtedy urzad dysponowat prawie 1,3 tys. wolnych
stanowisk). Spadek ofert pracy bedgcych w dyspozycji pup jest konsekwencjg
sytuacji spowodowanej rozprzestrzenianiem sie na terytorium Polski koronawirusa
SARS-CoV-2 wywotujgcego chorocbe COVID-19, w 2020r. zorganizowana zostata 1

gietda pracy, na 1 stanowisko.

W celu doprowadzenia grupy osob znajdujgcych sie w szczegdinej sytuacji
na rynku pracy do podjecia przez nich odpowiedniej pracy, pracownicy urzedu
wspodlnie z bezrobotnymi gtéwnie poprzez prace w formie komunikacji zdalnej
opracowywali Indywidualne Plany Dziatania. W 2020 roku tg forma wsparcia objeto

prawie 1.5 tys. os6b bezrobotnych.

7.2 Poradnictwo zawodowe
Na przestrzeni 12 miesiecy 2020 roku z ustug poradnictwa zawodowego,
informacji zawodowej oraz szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gizycku skorzystato tgcznie 379 osob.
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Ustuge poradnictwa zawodowego prowadzono w formach indywidualnej Iub
grupowej porady zawodowej oraz indywidualnej badZz grupowej informacii
zawodowej.

Podczas indywidualnych porad zawodowych doradcy wspomagali klientow
w ustaleniu problemu zawodowego, dokonywali analizy sytuacji osoby
z uwzglednieniem jej zainteresowan, predyspozycji i kompetencji oraz uwarunkowan
zdrowotnych, spotecznych i ekonomicznych. Dokonywano analizy mozliwosci, ktére
stanowity podstawe do podjecia decyzji zawodowych np. wybér miejsca pracy,
okreslenie potrzeby dalszego ksztalcenia lub szkolenia. Z tego typu spotkan
skorzystato 116 oséb.

W 2020 roku zorganizowano 1 grupowg porade zawodowg, w ktorej wzigto
udziat 9 oséb. Doradcy udzielali rdwniez indywidualnych informacji zawodowych dla
klientéw, m.in. na tematy dotyczace form aktywizacji zawodowej organizowanych
przez instytucie publiczne i niepubliczne, lokalnych pracodawcéw, warunkow
$wiadczenia pracy oraz podejmowania dziatalnosci gospodarczej. W 2020 roku z tej
formy skorzystato 240 osob. Dodatkowo 12 oséb bezrobotnych wzigto udziat w 2

grupowych informacjach zawodowych.

7.2.1 Europejskie Dni Pracodawcow

Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku uczestniczyt w  wydarzeniach
organizowanych w ramach inicjatywy Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia
pt. ,Europejskie Dni Pracodawcow 2020”, ktére odbyty sie w terminie 09-13.11.2020r.

Ze wzgledu na trwajgcy stan zagrozenia epidemiologicznego zwigzanego
z COVID - 19, ww. wydarzenie pod hastem ,Potrzeby pracodawcéw w dobie
pandemii” zostato zorganizowane za pomocg poczty elektronicznej. Urzad opracowat
ankiete w celu przeprowadzenia badania wérod lokalnych pracodawcow w zakresie
potrzeb kadrowych, jak réwniez oczekiwan zwigzanych ze wsparciem finansowym na
tworzenie miejsc pracy na lokalnym rynku. W wydarzeniu uczestniczyto 100

lokalnych przedsiebiorcow.

VIll. WSPOLPRACA Z PARTNERAMI RYNKU PRACY

Kontynuowano wspodiprace z Centrum Integracji Spofecznej, utworzonym
w ramach dotychczasowej dziatalnosci Gizyckiego Partnerstwa Lokalnego.
Na swiadczenia integracyjne wyptacone uczestnikom CIS wydatkowano z Funduszu

Pracy w 2020 roku kwote 405,1 tys. zt. : @
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